La baisse du chémage se poursuit au troisiéme trimestre 2014. Cela fait quinze mois
consécutifs que le chdmage diminue. Le nombre de demandeurs d’emploi en catégorie A et B
enregistre méme son niveau mensuel le plus bas depuis septembre 2008 avec 191 demandeurs
d’emploi recensés en aoit. A la fin du 3° trimestre, il y a 201 inscrits a Pole Emploi sur
1archipel.

Cette diminution, moins marquée qu’au trimestre précédent, reste cependant
importante (-7,8 % en moyenne trimestrielle). Si ’on considére I’ensemble des demandeurs
d’emploi toutes catégories confondues, cette baisse est encore plus remarquable : - 12 %.

L’indicateur de chomage de I’archipel passe en dessous de la barre des 7 % pour
atteindre 6,32 %, soit 0,32 points de moins qu’en septembre 2013.

Cette diminution concerne principalement les femmes, plus nombreuses ce trimestre a
avoir quitté le chdmage. Cependant, les femmes demeurent les plus nombreuses dans la liste
de demandeurs d’emploi (63 % du total).

On observe également une érosion, certes ténue, mais néanmoins continue, du
chdmage des jeunes de moins de vingt-cing ans. A ce titre également, le nombre de jeunes de
moins de 25 ans inscrits comme demandeurs d’emploi sur P’archipel passe en dessous du
seuil des 30 inscrits.

Le chomage de longue durée s’effrite aussi et le seuil des 50 inscrits est a nouveau
franchi, puisque ce sont 46 demandeurs d’emploi qui totalisent aujourd’hui une durée
d’inscription supérieure a douze mois.

La part des demandeurs d'emplois ayant un faible niveau de formation poursuit son
érosion et perd 6 points ce trimestre. Les inscrits qui déclarent un niveau de formation
inférieur ou égal aux niveaux V et VI de 1’Education Nationale ne représentent plus que 59 %
du total des demandeurs d’emploi. En structure, ce sont les employés qualifiés qui sont le plus
touchés par le chémage, suivi par les employés non qualifiés et les ouvriers qualifiés.

C’est le secteur du BTP qui enregistre en année glissante, le nombre le plus élevé de
demandeurs d’emploi (20 %), accompagné par le secteur des services & la personne et a la
collectivité (17 %), du support a I’entreprise (16 %) et du commerce (14 %).

Le marché du travail reste actif avec 290 offres d’emploi cumulées sur une année
pleine dont 79 offres d’emploi enregistrées ce trimestre. Au 3° trimestre, ce sont 53 offres qui
ont été satisfaites sur un total annuel de 198.

La politique en faveur de I’emploi continue & porter ses fruits et nous comptons
aujourd’hui 67 contrats aidés en cours : 37 dans le secteur non marchand et 25 dans le secteur
marchand.



